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A projekt az Eurdpai Unio tamogatasaval,
az Eurdpai Szocialis Alap
tarsfinanszirozasaval valésul meg.
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A ,,Gyerevissza” program
tapasztalatai, eredmeényel

El6ado:
Kocza Mihaly projektmenedzser,
Pest Megyei Vallalkozasfejlesztési Alapitvany
misi@pmva.hu
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1. Mit taztunk ki célul?
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Mit vallaltunk?
Hogyan valodsitottuk meg?
Hogyan tovabb?
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1. Mit taztunk ki célul?

munkaero-piaci beilleszkedést seqito,
kompetencia-fejleszto,
Kapcsolatépito,

Innovativ,

modell ertékd

program megvalositasat, ami hatékonyan segiti a
munka vilagaba valo problémamentes visszaterést.

MAGYARORSZAG MEGUJUL

Pest Megyei Vallalkozasfejlesztési Alapitvany
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2. Mit vallaltunk?

—  Munkaltatok es munkavallalok egyideju
felkészitését (atipikus  foglalkoztatéas, = munkaltatoi
érzékenyités),

— Széles korben alkalmazhato gyakorlatias tudast
atado kepzéseket (tantermi és e-learning képzések),

— A munkavallalast segitd készségek, képességek
fejlesztését (alkalmazotti és vallalkozéi  tréningek,
mentoralas),

— Kapcsolatépitést (projekthonlap, facebook),

— Innovaciot (confluense, allaskeresé portal)
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Vallalasaink szamokban:

— 200 fo munkaba allasra valo felkészitése:
« Vallalkozoi felkészités (100 fo)
« alkalmazotti felkészités (100 f6)

— 150 munkaltato képzése;
— 25 foglalkoztatasanak biztositasa 6 honapon at

A Projekt koltségvetése: 140.293.800 Ft
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3. Hogyan valositottuk meq?

— Projektmenedzsment feladatok:

« Kapcsolattartas (konzorciumi tagokkal, Kézremiik6dé
Szervezettel, célcsoportokkal)

* Projektadminisztracid (nyilvantartasok, id6kézi beszamolok,
jelentések)
— Szakmal feladatok:
« Konzorciumi tagok szakmai feladatai
* Projektszintli szakmai koordinacio

Pest Megyei Vallalkozasfejlesztési Alapitvany
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Partnerek k6zotti munkamegosztas:
PMVA feladatai:
— Projektmenedzsment
— Személyiségfeltaré és alkalmazotti tréningjének
— Az e-learning alapu képzések, konzultaciok
- Uzletviteli tanacsadasok
— Disszeminacié
SEED Alapltvany feladatai:
A munkaltatéi célcsoport kivalasztasa
— Vallalkozéi felkészito képzések, tréningek lebonyolitasa
— Vallalkozéi mentor program
— Szakmai rendezvények szervezése
Uzletviteli tanacsadasok
A Tudatos Eletért Egyesiilet feladatai:
— A munkavallaléi célcsoport toborzasa, elésziirése
— Elhelyezkedést segitd tanacsadas
— Az internetes allaskeresé portal izemeltetése

A projekt az Eurdpai Unié tamogatdsaval,
Pest Megyei Vallalkozasfejlesztési Alapitvany az Eurdpai SZDC’IBlIS Alap

tarsfinanszirozasaval valésul meg.
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Problemak a projektmenedzsment feladatokban:

Ellentmondasok a palyazati kiirasban és
utmutatoban;

Tulzott adminisztracio;

Nehézségek az ESZA Kift-vel valo
egyuttmikodeésben,;

Kapcsolattartasi problémak a célcsoporttal

Pest Megyei Vallalkozasfejlesztési Alapitvany
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Problémak a szakmai megvalositasban:

— Nehézsegek a szakmai tevekenysegek
projektszintl koordinacidjaban;

—  Tulzott adminisztracio;

— Megfeleld alvallalkozok kivalasztasa;

— Munkaltatok bevonasa a projektbe;

— Munkavallaloi felkeszitések szervezesi nehézsegei

Pest Megyei Vallalkozasfejlesztési Alapitvany
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Elert eredmenyek:

J
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613 f6 jelentkezett, akik kozul 216 n6 és 2 férfit vontunk be;

Jelentkezok kozul 182 f6 jelolte meg a vallalkozéi felkészitést, 298 f6
az alkalmazotti felkészitési iranyt;

57 f6 végezte el a 90 6ras vallalkozoéi ismeretek tantermi képzést, és
148-an vettek részt killonbozo felkészito tréningeken

Az e-learnin képzések keretében 45 f6 vett rész a vallalkozoéi
ismeretek, 82 fo a projektmenedzsment ismeretek, 76 f6 a
projektadminisztratori és 45 fo az informatikai ismeretek képzésben;

27-en helyezkedtek el alkalmazottként és 12-en inditottak vallalkozast;

150 munkaltatét vontunk be a projektbe, akik kozul 78 f6 vett részt a
noi célcsoport fogadasara rendezett érzékenyitd tréningeken és 101 f6
a foglalkoztatasi tréningeken.

A projekt az Eurdpai Unié tamogatdsaval,
Pest Megyei Vallalkozasfejlesztési Alapitvany laélrg;:;‘:&:‘«:iz?rlo‘g:a{i:aflva;ésm o
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4. Hogyan tovabb?:

— Reésztvevok utankovetese;
— Allaskeresd portal mikodtetése:

— A modellprogram fejlesztése, folytatasa
« Palyazati forrasokbal
« Onkoltségi alapon

— NOI Foglalkoztatasi Kerekasztal
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Koszonom a figyelmet!
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TUDATOS ELETERT A projekt az Eurépai Unid tamogatasaval,

e @ N € g az Eurdpai Szocialis Alap
tarsfinanszirozasaval valésul meg.




