
 
 

 

 

 

2011.MÁJUS 26.,CSÜTÖRTÖK      

  

II. ESÉLYKONFERENCIA + DÍJÁTADÓ GÁLA 

  

Munkahelyi esélyegyenlőség - Vállalati felelősségvállalás 

A megváltozott munkaképességű emberek foglalkoztatásának 

lehetőségei 

 
Az esemény háziasszonya:  

Dr. Litavecz Anna, szerkesztő-műsorvezető, gyógypedagógus, 

jogtanácsos 

  
Előadóink lesznek többek közt:  

Dr. Gere Ilona / Foglalkoztatási és Szociális Hivatal  

Dávid István / Nemzeti Erőforrás Minisztérium 

Török László / Grundfos Magyarország Kft. 

Varga Éva / Nesst Europe Kht. 

Treiber Miklós / Novartis Hungária Kft. 

Gúr Adrienn / Nemzeti Rehabilitációs és Szociális Hivatal 

Katona Gyöngyi / Nokia Komárom Kft.  

Pécsi Tünde / Magyar Posta Zrt. 

 Tölösi Kriszta / Magyar Telekom Nyrt. 

Pogány Éda / Coca-Cola HBC Kft. 

Dr. Tardos Katalin / MTA, mtd Tanácsadói Közösség  

Kogon Mihály / MEREK  

Barnóth-Bagrij Krisztina / E.ON Hungária Zrt. 

Lányi Marietta / Gyermekek Háza 

Dankó Viktória / Jabil Circuit Gyártó Kft. 

Dobár Attila/JOB Kft.  
  

 

Időpont 

2011. MÁJUS 26., CSÜTÖRTÖK   

Regisztráció:   8:00 – 9:00 

Konferencia: 09:00 - 17:00   



Díjátadó gála: 17:00-18:00 

Helyszín 

Gábor Dénes Főiskola 

(1119 Budapest Mérnök u. 39.) 

A helyszín akadálymentes, a parkolás a környéken ingyenes! 

Részvételi díj 

Konferenciára: 15 500 Ft + Áfa 

Díjátadó gálára: 3 500 Ft + Áfa 

A belépőjegyek árából köztisztviselők, közalkalmazottak, civil szervezetek 

képviselői számára 20% VIP kedvezményt biztosítunk! 

A folyamatosan aktualizálásra kerülő programot a 

www.eselykonferencia.hu oldalon találja! 

  

REGISZTRÁLJON ITT! 

  

Rendezvényünk célja  

  

Egy színvonalas konferencia keretében kívánjuk a nyilvánosság elé tárni kutatási 

tapasztalatainkat, illetve a jó gyakorlatok bemutatásával, a vélemények, 

tapasztalatok „ütköztetésével” szemléletbeli változásokat szeretnénk generálni. 

  

A konferencia témái 

Hazai és külföldi foglalkoztatási gyakorlatok; 

A rehabilitációs járadék emelése óta óta szerzett tapasztalatok, tervek a 

jövőre nézve;  

A megváltozott munkaképességű munkavállalók alkalmazásának 

lehetséges alternatívái a HR folyamatok tükrében ;  

Szervezeti kultúra, társadalmi integráció,  

Akadálymentesítés,  

Munkahelyi egészségmegőrzés. 

  

 Az egy napos rendezvény során előadások, viták és interaktív kerekasztal 

beszélgetések (workshop-ok) váltják egymást. A szakmai konferenciát az Ability 

Park játékai és sérült gyermekek rajzaiból („Mi leszek, ha nagy leszek”), illetve a 

HBLF fotópályázatából készült kiállítás teszik még színesebbé. 

  

Díjátadó gála 

Az idei évtől, kutatási adatainkra támaszkodva díjazni kívánjuk a legjobb 

esélyegyenlőségi, sokszínűségi gyakorlatokat felmutató cégek törekvéseit. Ebből 

a célból létrehoztuk a „Sokszínű szervezet TOP 10” címet, amely díj elnyerése 1 

évig egyedi logóhasználatra is feljogosítja a hazai szinten legkiemelkedőbb 

eredményeket elérő, követendő példaként bemutatott vállalatokat. A 

konferenciát záró díjátadó ünnepségen a halmozottan sérült fiatalokból álló Zoé 

Zenekar fog zenélni. 

Kiknek ajánljuk a részvételt? 

Cégvezetőknek, HR és marketing/PR/kommunikációs szakembereknek, 

állami intézmények, civil szervek képviselőnek és mindenkinek, aki 

fontosnak tartja a fogyatékkal élők foglalkoztatását, a munkahelyi 

http://www.eselykonferencia.hu/
http://www.eselykonferencia.hu/Jelentkezes.aspx
http://tv2.hu/mokka/video/mokka-habbal-eletuk-a-zene/
http://tv2.hu/mokka/video/mokka-habbal-eletuk-a-zene/


esélyegyenlőség, vállalati sokszínűség megvalósulását, általános 

gyakorlattá válását. 

Miért érdemes eljönni?  

  

Konferenciánk vendégei számára aktív részvételt biztosítunk a 

megváltozott munkaképességű emberek sikeres foglalkoztatását 

tárgyaló szekcióbeszélgetéseink során, továbbá a friss nemzetközi és 

hazai piaci információk mellett, első kézből értesülhetnek az mtd 

Tanácsadói Közösség Munkahelyi esélyegyenlőség - Vállalati 

felelősségvállalás témájában végzett benchmark kutatásának 

eredményeiről.  

  

A rendezvényen való részvétel, kitűnő alkalom a kapcsolatépítésre is. 

  

Amennyiben szponzorként szeretne megjelenni rendezvényünkön, vegye 

fel a kapcsolatot velünk! 

  

www.mtdtanacsado.hu 

  

     
A konferencia nyelve magyar. 

Nagy szeretettel várjuk rendezvényünkön! 

  

 

 

Üdvözlettel: Németh Judit, ügyvezető 

mtd Tanácsadói Közösség 

 tel.:+36 30 2011199 

e-mail: nemeth.judit@mtdtanacsado.hu 

      

  

  

  

 

http://www.mtdtanacsado.hu/
mailto:nemeth.judit@mtdtanacsado.hu

