
Megváltozott, de nem 
elveszített (munkaképesség)  

A Motiváció Alapítvány Munkaerő-piaci 
tapasztalatai a mozgássérült emberek 

elhelyezkedésére vonatozóan 



A Motiváció Alapítvány 
Szolgáltatásai 

• Támogató Szolgálatok 
• Egyenlő Hozzáférést Biztosító Környezet 

Program   
• Információs Szolgálat 
• Komplex Munkaerő-piaci Szolgáltatás, 

Munkaközvetítés 



Fontosabb témák 

• A budapesti lehetőségek változása, ahogy 
mi látjuk 

• A Szolgáltatókkal szembeni új elvárások 
• Piac kontra rehabilitáció? 
• A munkavállalók lehetőségei és az Uniós 

foglalkoztatás bővítés?! 



A budapesti lehetőségek változása, 
ahogy mi látjuk 

• Egyre több Multinacionális megrendelő a 
szolgáltató szektorból 

• A magyarországi vállalkozások, mint 
potenciális foglalkoztatók 

• Bővülő állásajánlatok 
• Qualifikáltabb munkakörök 

 



A szolgáltatásokkal szembeni új 
elvárások 

• Partneri viszony (üzleti értelemben) 
• Felkészített munkaerő iránti igény 
• Komplex szolgáltatás a munkáltatónak is 
• Megfelelő garanciális háttér 
• Szükség esetén üzleti tanácsadás 



Piac kontra rehabilitáció 

• A forprofit szektor részvétele a 
felkészítésben 
– Tanácsadás 
– Kölcsönös képzés 
– Rendszeres párbeszéd 

• Rehabilitáció a munkaszerződés után 
 

 



A munkavállalók lehetőségei?! 

• Bővülő piaci lehetőségek 
• Szűkös képzési lehetőségek 
• Jobb bérszínvonal 
• A munkahelyek akadálymentesítése?!, 

vagy egyenlő hozzáférést biztosító 
környezet 

• A képzettebb munkaerő lehetőségei 



Összefoglalás 

• A szolgáltatások rugalmasságának 
fejlesztése 

• Képzési elemek erősítése 
• Több párbeszéd a piaci szereplőkkel 
• A piaci szereplők bevonása a 

rehabilitációba 



Köszönöm a 
figyelmüket! 

Csapó Gábor  
Motiváció Alapítvány 
Munkaközvetítő iroda 

csapogabor@upcmail.hu 
06 – 20 – 436 – 0203  
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